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Ogloszenie nr WFOS-110-1/(2/2022) z dnia 14 czerwca 2022 r.

Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku

oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko

Glownego Specjalisty W DZIALE PROMOCJI | OCHRONY PRZYRODY

Obszar dzialania: edukacja i ochrona przyrody, promocja i informacja, rozwdéj organizacji, marketing

I. PODSTAWOWY ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN

1.

2.

3.

Wykonywanie ogétu czynnosci i obowigzkéw przypisanych pracownikowi monitorujacemu, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami i przepisami prawa, zwigzanych z oceng, przygotowaniem, wdrazaniem,
monitorowaniem i rozliczaniem przedsigwzi¢é z zakresu czynnej ochrony przyrody, bioréznorodnosci
i edukacji ekologicznej, zgtaszanych do dofinansowania/ dofinansowywanych ze §rodkéw WFOSiGW
w Gdansku, w tym w szczegdlnosci:

a) w zakresie przygotowywania projektow:
e ocena formalna i merytoryczna wnioskdéw o udzielenie dofinansowania,
e ocena efektywnos$ci ekologicznej projektow objetych wnioskami,

b) w zakresie wdrazania, monitoringu i rozliczania:
e prowadzenie uzgodnien z wnioskodawcami oraz kompletowanie dokumentow
i danych umozliwiajacych sporzadzenie i podpisanie umow o dofinansowanie,
e monitorowanie zawartych umow, na kazdym etapie ich realizacji,
e prowadzenie wizji lokalnych i kontrolowanie prawidtowosci ich realizacji,
e rozliczanie umoéw.

Udziat w przygotowywaniu oraz realizowaniu dziatan informacyjnych i edukacyjnych organizowanych
przez WFOSIGW w Gdansku oraz przygotowaniu materialow promujacych dziatania proekologiczne
i zasad¢ zrownowazonego rozwoju, w tym w szczegolnosci:
a) udzial w przygotowywaniu strategii komunikacji,
b) wspoélpraca z mediami, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie
informowania o $rodowisku i jego ochronie, edukacji ekologicznej oraz informowania
o0 dziataniach WFOSiGW w Gdafisku,
c) organizowanie konferencji prasowych i akcji/kampanii o charakterze informacyjno-
promocyjnym,
d) opracowywanie i rozpowszechnianie artykutéw, audycji radiowo-telewizyjnych i informacji
o0 charakterze informacyjno-promocyjnym,
e) przygotowywanie materiatéw informujacych i promujacych dziatania WFOSiGW w Gdansku,
f) redagowanie serwisu internetowego WFOSIGW w Gdansku oraz opracowywanie informacji
o aktualnych dziataniach WFOSiGW w Gdansku na media spotecznosciowe,
g) wspolpraca z zewngtrznymi agencjami ds. PR i komunikacji.

Udzial w realizacji projektow z zakresu czynnej ochrony przyrody, biordéznorodnosci i edukacji
ekologicznej, wspotfinansowanych ze srodkéw UE, dla ktorych WFOSiGW w Gdansku petni funkcje
partnera wiodacego lub wspierajacego.

Il. WYMAGANIA KONIECZNE (FORMALNE)

—  Wwyksztatcenie wyzsze,

—  znajomo$¢ przepisow krajowych i UE zwigzanych z ochrong srodowiska, udostgpnianiem informacji
o $rodowisku i jego ochronie,

— biegta umiejetnos¢ formutowania/pisania tekstow informacyjnych zamieszczanych w materiatach

publikacjach edukacyjno- promocyjnych oraz na stronie internetowej Funduszu i w social mediach,

— umiejetno$¢ bieglej obshugi komputera i urzadzen biurowych, w tym biegta obshuga pakietu MS Office.
—  prawo jazdy kat. B,
— Dbiegla znajomos¢ obshugi pakietu MS Office.
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Predyspozycje osobowe

— samodzielno$¢, rzetelnos¢, doktadnose i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,
— umiejetnos$¢ bardzo dobrej organizacji pracy wilasnej,

— samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

— umiejetno$¢ analitycznego myslenia,

—  kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemow,

—  komunikatywnos¢,

— umiej¢tno$¢ pracy w zespole,

— umiejetno$é pracy pod presja czasu,

— otwarto$¢ na podejmowanie nowych wyzwan zawodowych,
— wysoka kultura osobista.

WYMAGANIA DODATKOWE/MILE WIDZIANE
— wyksztalcenie wyzsze o kierunku/ specjalizacji przyrodniczej (np. biologia, geografia, oceanografia)
lub prawne,
— mile widziane do$wiadczenie zawodowe w pracy na stanowiskach zwigzanych z ochrong srodowiska,
— umiejetno$é przygotowywania i redagowania pism urzedowych oraz notatek stuzbowych,
— ogo6lna wiedza z zakresu finansow.

I11. OFERUJEMY

— stabilne zatrudnienie, w ramach umowy o prace,

— mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i szkolen zawodowych,

— dobrg atmosferg pracy w mtodym, kreatywnym i przyjaznym zespole,

— praca w ciekawej, rozwijajacej si¢ instytucji i dziedzinie - ochrony $rodowiska,

— praca w instytucji, ktorej dziatania maja bezposredni i istotny wplyw na poprawe stanu srodowiska w regionie
pomorskim,

— dodatkowy pakiet medyczny,

— fundusz socjalny (m.in. wczasy ,,pod grusza”, doptata do wypoczynku dla dzieci),

— bardzo dobre warunki pracy.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA
1. Prosimy o przedlozenie samodzielnie napisanego eseju:

a) temat eseju:
e W Unii Europejskiej obowigzywaé bedzie zakaz sprzedazy nowych samochodow wyposazonych
w silniki spalinowe od 2035 roku. Czy decyzja parlamentu UE bedzie miata realny wplyw na ochrone
srodowiska?

b) esej winien zawiera¢ od 400 do 500 wyrazow, miescic si¢ na jednej stronie A4, interlinia 1,5 pkt, czcionka
Times New Roman o wielko$ci 12 pkt, z zastosowaniem obustronnego justowania tekstu.

2. Ponadto, prosimy o przedtozenie nastepujacych dokumentow:

— list motywacyjny,

— kwestionariusz osobowy (wzor do pobrania na stronie internetowej WFOSiGW w Gdansku),

— zyciorys zawodowy (CV),

— podpisane o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: ,, Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych zgodnie z wymogami art. 400 m ustawy z dnia
27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony Srodowiska (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1973 z pdzn.zm.)”
(wzor do pobrania na stronie internetowej WFOSiGW w Gdansku),

— podpisane o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Informacjg o prawach Kandydata do pracy W zakresie
przetwarzania danych osobowych w ramach naboru na wolne stanowisko pracy (wyrazeniu zgody);
proszg o wybor jednej z dwoch wersji o§wiadczenia/informacji (wg wzoru zamieszczonego na stronie
internetowej WFOSiGW w Gdansku).

Dodatkowo (opcjonalnie):
— mile widziane kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje, referencje.

3. W przypadku przedstawienia dokumentow w jezyku obcym nalezy dotgczy¢ réwniez ich thtumaczenie na jezyk
polski.

4. Wstepna weryfikacja spetniania przez kandydatow wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie

ww. dokumentéw i o$wiadczen. W zwiazku z tym podkreslamy, ze kompletne aplikacje to takie, ktére
zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i1 wlasnorgcznie podpisane oswiadczenia.
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V. PROCES REKRUTACJI

1. Planowane sg nast¢pujace etapy naboru:
— wstepna weryfikacja aplikacji pod wzgledem spetniania wymagan formalnych,
— krytyczna analiza i ocena esejow,
— analiza aplikacji pod wzgledem spetniania ogétu wymagan okreslonych w ogloszeniu istotnych
dla stanowiska, na ktére odbywa si¢ niniejszy nabor,
— sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i predyspozycji podczas rozmowy rekrutacyjne;.
2. Osoby, ktore spetnia wymagania formalne (konieczne) zostana mailowo lub telefonicznie powiadomione
o dalszych czynnosciach zwigzanych z naborem.

V1. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

1. Termin skladania ofert uptywa z dniem 28 czerwca 2022 r. o godz. 16%.
Za date dorgczenia uznaje si¢ date wptywu oferty do siedziby WFOSIGW w Gdansku.
2. Mozliwe formy zlozenia oferty:
— w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia na stanowisko Gtoéwnego Specjalisty — w ramach
ogtoszenia nr WFOS-110-1/(2/2022) z dnia 14 czerwca 2022 r.”:
e za posrednictwem poczty na adres WFOSiGW w Gdansku: ul. Rybaki Gorne 8, 80-861 Gdansk,
lub
e bezposrednio w kancelarii WFOSiGW w Gdansku od poniedziatku do piatku w godzinach 8% — 16%,
lub
— za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: rekrutacja@wfos.gdansk.pl, z tytutem: ,,Oferta
zatrudnienia na stanowisko Gtéwnego Specjalisty — w ramach ogloszenia nr WFOS-110-1/(2/2022) z dnia
z dnia 14 czerwca 2022 r.”

VII. DOSTEPNOSC

1. Fundusz jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z rdwng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, pochodzenie etniczne, orientacj¢ seksualng, przekonania polityczne
i wyznanie religijne, ani ze wzgledu na przynaleznos¢ zwiazkowa czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie
chroniong.

2. Do skladania ofert zachgcamy rowniez osoby ze szczegodlnymi potrzebami. Szczegdlne potrzeby mozna
zglasza¢ na etapie sktadania dokumentow. Dostosowujemy materiaty uzywane podczas naboru do potrzeb
0sob
ze szczegblnymi potrzebami (np. wicksza czcionka w materiatach drukowanych).

3. W swietle obowigzujacych przepisow o rownym dostepie do zatrudnienia, osoby ze szczegdlnymi potrzebami
nie moga korzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu.

VIII. WAZNE INFORMACJE

— oferty dostarczone po terminie ustalonym w ogloszeniu nie b¢da rozpatrywane,

— dokumenty niekompletne lub posiadajace wad¢ nie podlegaja uzupetnieniu lub poprawieniu,

— lista kandydatoéw spetniajacych wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie WFOSiGW w Gdansku,

— informacja o ostatecznych wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie WFOSiGW w Gdansku,

— po uptywie 3 miesigcy od daty upowszechnienia informacji o wynikach naboru, dokumenty kandydatow,
ktorzy nie zostali zakwalifikowani nalezy osobiscie odebraé w siedzibie WFOSIGW w Gdansku; dokumenty
nieodebrane zostang zniszczone,

— Fundusz zastrzega sobie prawo do odwolania naboru bez podania przyczyny.

UWAGA

Nabor kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Wojewodzkim Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Gdansku odbywa si¢ zgodnie z art. 400m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo
ochrony $rodowiska Prawo ochrony §rodowiska (Dz.U. z 2021r. poz. 1973 z p6zn.zm.).

Data publikacji: 14 czerwca 2022 roku
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